
(様式２） 

令和６年度当初教員人事応募シート 

 

 

 

 

 

 

募     集     内     容 

 本校の目指す学校像等の実現に向け、他の教職員と協働して意欲的に取り組む教職員を求めます。 

 

論  文  題 

 本校のグラデュエーション・ポリシーである「主体性・協調性・発信力・共感力・継続力」の５つの力を持った生徒をどのように育てるか、こ

れまでの実践を踏まえ、具体的に述べなさい。 

 

募集教科（科目・種目） 及び 人数  学校番号 学  校  名 課 程 

国語、数学、理科（物理）、 

保健体育のうち２ 
 １０３ 埼玉県立杉戸高等学校 全日制の課程 

応
募
教
員
へ
の
期
待 
 

 本校は、目指す学校像を「一人ひとりの能力を確実に伸ばし、夢の実現を支援する学校」とし、進取の気概を持ち、社会に貢献

できる人材を育成し、総合的な知の習得を行うこととしています。他の教職員と協働してこの具現化に意欲的に向かうべく、応募

教員には以下のことを大いに期待します。 

 １ 対話を取り入れた授業や学んだことが生かせる授業を展開することで、思考力・判断力・表現力等を深化させる。 

 ２ 地域に根差した探究活動を始め、横断的・総合的な学習を行い、実社会に深い興味・関心を持たせる。 

 ３ 特別活動や部活動等をとおして、体力・精神力を向上させて、豊かな心の育成と心身の健康の保持増進を図る。 



(様式２） 

「令和６年度当初教員人事応募シート」記入の仕方 

 

１ 「募集教科及び人数」欄には、募集する教科（科目・種目）名および人数を例にな

らって記入する。なお、科目・種目を限定して募集する場合は（ ）付きで専門科目

等を記入する。また、１つの教科に３つ以上ポストがあったとしても、（ ）内の数

字は２を上限とする。 

（例）理科に２ポスト、公民に１ポストある場合  

「理科（化学）（２），公民（倫理）（１）のうち２」 

 

２ 「募集内容」欄には、「応募教員への期待」欄の内容を簡潔にまとめ、募集内容と

して記入する。募集内容はわかりやすく簡潔に記入する。  

 

３ 「論文題」欄には、埼玉県立高等学校等教員人事応募論文に課す論文題を記入する。  

 

４ 「応募教員への期待」欄には、「目指す学校像」や「重点目標」を踏まえて、応募

教員に対して期待することを記入する。  

「応募教員への期待」は、応募教員を選考する際の判定基準となるので、明確かつ

具体的に、応募教員に対して示す。  

 


